JCI-ILGE”NS MODELLO SEGNALAZIONI Pag. ... di ...

ALIA

SPAZIO RISERVATO ALLA PARTE INTERESSATA

Inoltrato da parte di: O Lavoratore O Cliente O Fornitore O Sindacato O Altro (specificare)
APPALTO/CANTIERE: DATA:
DATI IDENTIFICATIVI DELLA PARTE INTERESSATA

O La parte interessata O La parte interessata & disponibile ad essere contattata:
preferisce rimanere Nome/Cognome
anonima Azienda

Indirizzo Citta

E-mail Telefono

DESCRIZIONE

Modello da inviare all’attenzione del Responsabile etico sociale e del sistema Diversita e inclusione Lorena Aramini secondo le seguenti
modalita:

» via e-mail a info@fulgensitalia.it

» via posta ordinaria all’indirizzo Fulgens Via A. Vesalio 18/A, 09134 Cagliari

» mediante le "Cassette di comunicazione” presenti nei luoghi di lavoro e/o presso la sede aziendale.

»tramite I'Ente di certificazione RINA SPA — Fax: 010 535140/E-mail:SA8000@rina.org

» tramite I'Ente di accreditamento SAAS — Fax: (212)684-1515/E-mail:saas@saasaccreditation.org

Fulgens Italia, una volta ricevuto la segnalazione e/o reclamo, garantisce:

e la massima riservatezza sui fatti contenuti nello stesso;

e il diritto al mantenimento dell’anonimato;

e nel caso di segnalazione e/ reclamo non anonimo, o qualora sia possibile identificare il soggetto che lo ha
inoltrato, di non attuare alcuna forma di discriminazione nei confronti del soggetto mittente e s'impegna a gestire
futte le segnalazioni e/o reclami pervenuti (anonimi e non) e ad avviare le necessarie azioni correttive/interventi
risolutivi.

Le azioni poste in essere a seguito della segnalazione/reclamo vengono verificate in termini di efficacia e comunicate alla parte
interessata che ha inoltrato la segnalazione/reclamo.
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